2000 studierte er in Schwenningen Internationale Betriebswirtschaft. Seitdem hat Thorge Lorenzen in der Trainerbranche seinen Weg gemacht.

Thorge Lorenzen zahlt
heute zu den fiihrenden
Motivationstrainern in
Deutschland. Einst hat er
an der HFU am VS-Campus
IB studiert.

Erfolg hat einen Namen: Thorge Lorenzen (40),
hat etwas aus sich gemacht. Heute zahlt er zu den
fiihrenden Motivationstrainern in Deutschland. Fir
seine Firma International Motivation Training
Deutschland GmbH mit Sitz in Berlin arbeiten 25
Coaches - neuerdings (brigens auch einige in
Villingen-Schwenningen.

Im Auftrag des Jobcenters VS kiimmern sie sich
um Langzeitarbeitslose, die wieder die Kurve krie-
gen sollen. Das einzigartige Konzept “In Arbeit
gehen” hat er selbst entwickelt. Im Grunde ware
es fiir den Unternehmer Lorenzen ein Job wie je-

der andere, denn a}uch in anderen Stadten laufen
solche Kurse. Wenn er nicht eine ganz besondere
Beziehung zu Villingen-Schwenningen hatte. Ge-
nauer: zu Schwenningen . . .

Denn hier hat der Mann mit der steilen Karriere
um die Jahrtausendwende seine Hochschulaus-
bildung absolviert. Am VS-Campus der Hochschu-
le Furtwangen University hat Thorge Lorenzen
Internationale Betriebswirtschaft studiert, gehorte
dem ersten Jahrgang an, der mit dem Bachelor
abschloss.

Manager wollte er allerdings nicht werden. Schon
damals hatte der gebiirtige Kieler einen Faible
fiirs Coachen. Er hatte friih erkannt: Motivation ist
die wichtigste Triebfeder bei allem, was Menschen
anpacken. Und begann daher wahrend der Se-
mesterferien auf eigene Faust kleine Seminare fiir
Studienkollegen auszurichten.

“Die Hochschule hat mich damals unterstiitzt’,
erinnert sich Thorge Lorenzen gerne an diese Zeit
zuriick. Er bekam einen Seminarraum zur Ver-

fiigung gestellt und legte los. Das Hochschulma-
gazin VS Campus titelte: “Ein Student motiviert
Professoren”, weil sich auch Dozenten anhdren
wollten, wie der junge Mann das Thema aufberei-
tete. Das ist lange her, und heute wiirde er mal
gerne fiir einen Gastvortrag an seinen alten Cam-
pus zuriickkehren. Auch der Nostalgie wegen, die
einen mit dem Studienort verbindet.

Lorenzen hatte schon frith erkannt, dass das Le-
ben keine EinbahnstraBe ist. Dass ein Mensch Zie-
le braucht, um den fiir ihn richtigen Lebensweg zu
finden. Eine Banklehre langweilte ihn zu Tode, an-
schlieBend machte er durchaus vielversprechende
Gehversuche am Filmset. Stand mit Robin Wil-
liams in Hollywood vor der Kamera, spielte mit in
Serien wie “Wolffs Revier” oder “Fiir alle Falle Ste-
fanie”.

In dieser Phase hat er selbst erkannt, wie es
Menschen gelingt, das zu erreichen, was sie errei-
chen wollen. Hier allerdings liegt der Hase im Pfef-
fer. Heute, fast 15 Jahre und hunderte Trainings-
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kurse spater, weiB er als erfahrener Coach, dass
viele Menschen gar nicht richtig wissen, was sie
wollen. Sie stecken in ihrer alitéglichen Routine
fest und sind haufig nicht bereit, in ihrem Leben
etwas zu dndern. Wozu auch, wenn man gar nicht
weiB, warum man unglticklich ist?

“Das Schwierigste ist”, sagt Lorenzen, “das
Gewohnte in Frage zu stellen.” Denn das wiirde ja
bedeuten, sich selbst in Frage zu stellen. Doch
genau darin, in der Erkenntnis, dass sich etwas
andern muss, sieht der Trainer den ersten Schritt
zur Besserung, wenn es im Leben nicht lauft wie
gewiinscht.

Dabei ist es wider Erwarten nicht der Motiva-
tionstrainer, der motiviert. “Das muss jeder selbst
schaffen”, sagt er. “Ich kann den Leuten nur den
AnstoB dazu geben. Im Grunde ist das, was ich
mache, Erkenntnistraining!” Es geht darum, den
Menschen klar zu machen, dass jeder eine Eigen-
verantwortung besitzt. “Deine erste Pflicht ist,
dich selbst gliicklich zu machen.” Gerne arbeitet
Lorenzen mit diesem Zitat des Philosophen Lud-
wig Feuerbach.

Seine Klienten, das sei haufig zu beobachten,
manévrierten sich selbst in die “Opferrolle” -
schuld an der eigenen Misere sind immer die an-
deren: der Chef, die Kollegen, oder bei Arbeits-
losen eben der Arbeitsvermittler.

Wie sehr eine solche Perspektive jeglichen Fort-
schritt verhindert, hat Lorenzen schon seinerzeit
als Student erkannt. Beim Auslandssemester in
Colorado sprach ein trockener Alkoholiker vor Stu-
denten, auch vor Thorge Lorenzen, iber seine
Sucht: Er habe erst alles verlieren miissen, bis er
erkannt habe, dass er es war, der das Problem
darstellte.

Auf den Erkenntnissen dieses Mannes hat Thorge
Lorenzen aufgebaut. Sein Terminkalender ist prall
gefilllt, renommierte Firmen buchen ihn gerne, er
soll ihre Filhrungskrafte coachen. Denn Motivation
fordert die Leistung und damit den Umsatz. Dabei
hat Lorenzen einen einfachen Tipp fiir jeden, ein
verbales Allheilmittel, wenn man so will: “Worauf
warten Sie? Tun Sie es einfach!”

Dass dies - bei allem inneren Antrieb - so einfach
nicht ist, weiB er freilich selbst am besten: Schon
2u seiner Schwenninger Zeit hat er sich vorge-
nommen, ein Buch tibers Motivieren zu schreiben.
Und hat es bis heute nicht getan. Wie gesagt:
Erkenntnis ist der erste Schritt .. RAT

Friih (bt sich: Das VS Campus-Magazin berichtete bereits iiber Thorge Lorenzens Anfénge als Motivator
am Hochschulstandort Schwenningen
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