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EINZEL-COACHING 

MOTIVATION & 
DEUTSCH   

KURZÜBERSICHT SEMINARINHALTE 

Bei diesem Coaching   werden die Seminarinhalte kombiniert mit (berufsbezogenen) Übungen zur deutschen  

Sprache.  Das Coaching soll auf den deutschen Arbeitsmarkt vorbereiten und die sprachliche Weiterentwicklung 

des/der Kunden/in fördern. 

• Kultur, Verständnis, erste Schritte (6 UE)

• Rolle der Familie und der Frau in der deutschen
Gesellschaft (6 UE)

• Kraft meiner Gedanken und meiner Erfolge (6 UE)

• Komfortzone erweitern, Stärken erkennen (6 UE)

• Ziele, Strategien, Aus- und Weiterbildung (6 UE)

• Arbeitssuche starten und Netzwerke bilden (6 UE)

• Der Bewerbungsprozess (6 UE)

• Im neuen Job ankommen / Berufssprache (6 UE)

• Der positive erste Eindruck (6 UE)

• Das Vorstellungsgespräch (6 UE)

ANME LDUNG  

Erfolgt über International Motivation Training Deutschland GmbH 

ÜBERGABEGESPRÄCH  
Individuell zu vereinbarender Termin gegen 
Ende des Coachings 

COACHINGDAUER 
10 Wochen – 30 Gespräche insgesamt (60 UE) 

TERMINE 
30 Termine à 90 Minuten in virtueller 
Durchführung (z.B. Telefon), 3x pro Woche 
nach Absprache inklusive Übergabegespräch 
zwischen Trainer, Vermittler und Kunde  

MAßNAHMENUMMER 
962/245/23 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen 

gerne zur Verfügung. 

Telefonisch unter: (030) 120 767-46  

oder per E-Mail unter: info@imt.training 
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COACHING INDIVIDUAL   

MOTIVACIÓN & 
ALEMÁN  

  

 

   

 

 

  
      

 
 

BREVE RESUMEN DEL CONTENIDO DEL SEMINARIO 

En este coaching, el contenido del seminario se combina con ejercicios para aprender el idioma alemán 

(ejercicios relacionados con el trabajo).  El objetivo del coaching es preparar al cliente para el mercado laboral 

alemán y fomentar su desarrollo lingüístico. 

• Cultura, comprensión, primeros pasos (6 unidades) 
 

• Papel de la familia y la mujer en la sociedad 
alemana (6 unidades) 
 

• El poder de mis pensamientos y mis éxitos (6 
unidades) 
 

• Ampliar la zona de confort, reconocer las fortalezas 
(6 unidades) 
 

• Objetivos, estrategias, formación y educación 
continua (6 unidades) 

• Inicio de la búsqueda de empleo y creación de redes 
(6 unidades) 

• El proceso de solicitud (6 unidades) 

• Llegada al nuevo puesto de trabajo / lenguaje 
profesional (6 unidades) 

• La primera impresión positiva (6 unidades) 

• La entrevista de trabajo (6 unidades

 

INSCRIPCIÓN   

Se realiza a través de International Motivation Training Deutschland GmbH 

 
 
 

 
DURACIÓN DEL COACHING  

10 Semanas – 30 sesiones en total (60 
Unidades). 

SESIONES  

30 sesiones de 90 min. cada una, 3 veces por 
semana según previa concertación + 1 cita de 
45 min. para conversación de traspaso entre 
el instructor, el agente y el cliente. 

CONVERSACIÓN DE TRASPASO  

Cita a concertar individualmente al final del 
coaching. 

 

 

 

 

NÚMERO DE MEDIDA  

962/245/23 

  
         

No dude en ponerse en contacto con nosotros si 

tiene alguna pregunta.  

Por teléfono: (030) 120 767-46  

o por E-Mail: info@imt.training 
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