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Durchgeführt von ausgebildeten  
Motivations-Coaches, für Spaß  
am Lernen & nachhaltige Erfolge!

UNSERE FLEXIBLEN 
ALTERNATIVEN

A B L  A U F  D E  R  E  I N Z E  L -  C O A C H  I N G S
20–72 Termine pro Maßnahme  |  Dauer je Gespräch 90 Min.  |  Übergabegespräch mit Vermittler/in möglich

Z  I  E  L G  R  U  P P E
 Marktferne Kund/innen  |  Nicht mobile Kund/innen  |  Muttersprache / kultureller Hintergrund nicht deutsch  |
Wenig Zeit pro Tag  |   Besondere Ziele können verfolgt werden (z. B. Hilfe bei der Zeugnisanerkennung)

JOBTURBO ON
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* �Seminare in aktuell 28 Muttersprachen: Deutsch als Fremdsprache, Arabisch, Bulgarisch, Bosnisch, Dari, Englisch, Farsi, Französisch, Griechisch, Hindi,
Italienisch, Kurdisch (Sorani und Kurmandschi), Niederländisch, Paschtu, Polnisch, Portugiesisch, Rumänisch, Russisch, Serbokroatisch, Somali, Spanisch, 
Tschechisch, Türkisch, Tigrinja, Ukrainisch, Ungarisch, Urdu

S C H N E L LÜ B E R S I C H T  D E R  K U R S E 

COACHINGS FÜR MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND  
und solche, die unsere Schrift nicht lesen können – in 28 Sprachen*

· Motivation und Deutsch (MUD) – 10 Wochen | 962/167/24
· Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) – 24 Wochen | 962/159/24
· Alphabetisierung Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) – 24 Wochen | 962/159/24
· Aktiv Chancen ergreifen (ACE) – 10 Wochen - Fokus Arbeitsmarkt für Migranten |

·  Handle It! Intensiv (HII) – auf Wunsch mit Fokus Zeugnisanerkennung – 

12 Wochen | 962/160/24

  Weitere Informationen Seite 3

JOBTURBO  
Deutsch für spezielle Berufsgruppen und Begleitung nach Arbeitsaufnahme

Motivation und Deutsch (MUD) | 962/167/24 und Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) | 962/159/24 können im Deutschteil 
an verschiedene Berufsgruppen angepasst werden. Es werden somit berufsspezifische Begriffe und Formulierungen
in den Deutschteil integriert, um eine noch bessere Qualifizierung für den zukünftigen Beruf zu erreichen und damit die Chancen 
einer Anstellung zu erhöhen.

Erfolgreich durch die Probezeit (EDP) | 962/25/25
Nach der Unterzeichnung des Arbeitsvertrags bzw. der Arbeitsaufnahme unterstützen wir die Teilnehmer weiterhin und 

begleiten sie während der Probezeit.

 Weitere Informationen Seite 3&4

COACHINGS FÜR ARBEITSSUCHENDE

Grundsätzliche Durchführung in Deutsch – bei Bedarf in einer der 28 angebotenen Sprachen* möglich:

Arbeitssuchende (auch mit gesundheitlichen Einschränkungen)
·  Herausforderungen, Lösungen und Ziele (HLZ) – 12 Wochen | 962/173/24

Für Frauen & Erziehende

· Frauenpower (FRP) – 10 Wochen | 962/158/24

· Aktiv Chancen ergreifen (ACE) – 10 Wochen - Fokus Erziehung und Job |

Für Selbstständige/Gründerinnen
· Selbstständigen- und Gründer/innen-Coaching (SUG) – 12 Wochen  | 962/39/25  

Weitere Informationen Seite 5



3

* �Seminare in aktuell 28 Muttersprachen: Deutsch als Fremdsprache, Arabisch, Bulgarisch, Bosnisch, Dari, Englisch, Farsi, Französisch, Griechisch, Hindi,
Italienisch, Kurdisch (Sorani und Kurmandschi), Niederländisch, Paschtu, Polnisch, Portugiesisch, Rumänisch, Russisch, Serbokroatisch, Somali, Spanisch, 
Tschechisch, Türkisch, Tigrinja, Ukrainisch, Ungarisch, Urdu

Ü B E R S I C H T  E  I N Z E L-  C O A C H  I N G S  2  025/26  (in virtueller Durchführung) 

COACHINGS FÜR MENSCHEN MIT MIGR ATIONSHINTERGRUND  

und solche, die unsere Schrift nicht lesen können – in 28 Sprachen*

HANDLE IT -  INTENSIV (HII)  auf Wunsch mit Fokus Zeugnisanerkennung – 962/160/24

DAU E R : 12 WO C H E N I N H A LT E : Menschen aus anderen Kulturkreisen nehmen sehr viel auf sich, um bei 
uns in Deutschland den Neustart zu wagen. Wir betreuen sie mit diesem Format, in 
ihrer Muttersprache, intensiv zu den Themen »Kulturschock überwinden«, »Motiva-
tion aufbauen«, sowie »Ziele setzen und erreichen«, damit die Integration und das 
Leben hier gut gelingen können. Auch bei der Anerkennung von Unterlagen und 
Zeugnissen aus dem Ausland kann intensive Unterstützung geleistet werden.

3 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

72 U E

M O T  I  V A T  I  O  N  U  N  D  D  E U T  S  C  H  ( M U D )  –  9 6 2 / 1 6 7 / 2 4

DAU E R : 10 WO C H E N I N H A LT E : An Menschen mit Migrationshintergrund, deren Muttersprache nicht 
Deutsch ist, richtet sich dieses Einzel-Coaching. Hier werden neben Themen wie 
Integration, Eigenverantwortung, Zielsetzungen und weiteren Motivationsthemen 
zusätzlich die wichtigsten Vokabeln und Sätze des Arbeitslebens in Deutschland 
geübt. Diese können an verschiedene Berufsgruppen angepasst werden. (Dieser 
Kurs ist auch als 24-Wochen-Kurs »Motivation und Deutsch Intensiv« verfügbar.)

3 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

60 U E

M O T  I  V A T  I  O  N  U  N  D  D  E U T  S  C  H  I  N T  E  N S  I  V  ( M U  I )  –  9 6 2 / 1 5 9 / 2 4

DAU E R : 24 WO C H E N I N H A LT E : Dieser Kurs dient dazu, positive und nachhaltige Ergebnisse zu erzielen.  
Maßgeblich dafür sind eine erfolgreiche Integration, Heranführung an den und  
Positionierung auf dem lokalen Arbeitsmarkt, Beseitigung von Vermittlungshemm-
nissen und besonders die Überwindung sprachlicher Barrieren. Der Deutschteil kann 
vorbereitend an unterschiedliche Berufsgruppen angepasst werden. Als Intensiv- 
Kurs ist er mehr als doppelt so lang wie »Motivation und Deutsch«.

3 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

14 4 U E

Stellung eines Endgeräts möglich

A L P H A B  E  T  I  S  I  E  R U N G  M O T  I  V A T  I  O  N  U  N  D  D  E U T  S  C  H  I  N T  E  N S  I  V  –  9 6 2 /  1 5 9 / 2 4

DAU E R : 24 WO C H E N I N H A LT E : Mit dem Alphabetisierungskurs von Motivation und Deutsch bieten wir 
erstmalig die Möglichkeit, dass Menschen aus Ländern mit anderen Schriftzeichen, 
oder solche die nie lesen und schreiben gelernt haben, Zugang zu unserer Schrift 
bekommen. Lesen können erleichtert das Erlernen einer neuen Sprache ungemein. 
Je besser man wiederum Deutsch sprechen kann, desto leichter gelingt die Integra-
tion bis hin zum Finden eines Arbeitsplatzes.

3 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

14 4 U E

Stellung eines Endgeräts möglich

A K T I V  C H A N C E N  E R G R E I F E N  ( A C E )  -  F o k u s  A r b e i t s m a r k t  f ü r  M i g r a n t e n  -    

DAU E R : 10  WOCHEN

2 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

40  U  E

INHALTE: Dieses Coaching richtet sich an Menschen mit Migrationshintergrund, die 
ihre berufliche Zukunft in Deutschland aktiv gestalten möchten.
Im Mittelpunkt stehen das Wiederentdecken eigener Stärken, die Entwicklung 
realistischer Ziele und ein konkreter Umsetzungsplan. Durch persönliche Begleitung 
wird der Weg in den Arbeitsmarkt gestärkt – mit mehr Selbstvertrauen, Klarheit und 
Motivation. Das Coaching macht Mut, Chancen zu erkennen und die eigenen 
Möglichkeiten in Deutschland selbstbewusst zu nutzen.
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* �Seminare in aktuell 28 Muttersprachen: Deutsch als Fremdsprache, Arabisch, Bulgarisch, Bosnisch, Dari, Englisch, Farsi, Französisch, Griechisch, Hindi,
Italienisch, Kurdisch (Sorani und Kurmandschi), Niederländisch, Paschtu, Polnisch, Portugiesisch, Rumänisch, Russisch, Serbokroatisch, Somali, Spanisch, 
Tschechisch, Türkisch, Tigrinja, Ukrainisch, Ungarisch, Urdu

Wir unterstützen die Bundesregierung dabei, geflüchtete Menschen schnell auf den deutschen Arbeitsmarkt vorzubereiten, um 
dem Fachkräftemangel entgegenzuwirken. Dafür haben wir in unsere Kurse immer einen Bewerbungsteil integriert. Darüber 
hinaus gibt es die Möglichkeit, im Deutschteil berufsspezifisches Vokabular zu erlernen, um sich einem potentiellen Arbeitgeber 
noch besser präsentieren zu können. Bedeutet ein Job doch auch besser anzukommen in der deutschen Gesellschaft.

Sobald eine Einstellung erfolgte, können wir Teilnehmende mit dem Kurs Erfolgreich durch die Probezeit (EDP) in der ersten 
Zeit nach der Arbeitsaufnahme begleiten. Dabei unterstützen wir individuell dort, wo es nötig ist.

Doch auch für Neuankömmlinge aus Ländern mit anderen Schriftzeichen bieten wir dank unseres Kurses Alphabetisierung 
Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) eine möglichst schnelle Eingliederung in den deutschen Arbeitsmarkt. 

Ü B E R S I C H T  E  I N Z E L-  C O A C H  I N G S  2025/26  (in virtueller Durchführung)

JOBTURBO  

berufsspezifische Coachings und Begleitung nach Arbeitsaufnahme

Motivation und Deutsch (MUD) | 962/167/24 und Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) | 962/159/24 können 

im Deutschteil an verschiedenen Berufsgruppen** angepasst werden:

· Motivation und Deutsch (MUD) / Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) für Pflegeberufe
· Motivation und Deutsch (MUD) / Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) für handwerkliche Berufe
· Motivation und Deutsch (MUD) / Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) für den Einzelhandel
· Motivation und Deutsch (MUD) / Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) für Erziehung und soziale Berufe
· Motivation und Deutsch (MUD) / Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) für den Sicherheitsbereich
· Motivation und Deutsch (MUD) / Motivation und Deutsch Intensiv (MUI) für Hotellerie/Gastronomie

**Für weitere Berufsgruppen fragen Sie gerne nach.

E  R  F O  L G R  E  I  C  H  D  U R C  H  D  I  E  P  R O B  E  Z  E  I  T  ( E  D P )  –  96 2 / 2 5 / 2 5   N E U

DAU E R : 12 WO C H E N I N H A LT E : Ein neuer Job konnte gefunden und angefangen werden. Damit das auch 
so bleibt und die Probezeit erfolgreich bestanden werden kann, werden die Teilneh-
mer/innen dabei unterstützt, ihre neue Lebenssituation positiv zu bewerkstelligen. 
Auch die Arbeitgeberseite kann hierzu mit ins Boot geholt werden.

2 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

48 U E

JOBTURBO ON
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* �Seminare in aktuell 28 Muttersprachen: Deutsch als Fremdsprache, Arabisch, Bulgarisch, Bosnisch, Dari, Englisch, Farsi, Französisch, Griechisch, Hindi,
Italienisch, Kurdisch (Sorani und Kurmandschi), Niederländisch, Paschtu, Polnisch, Portugiesisch, Rumänisch, Russisch, Serbokroatisch, Somali, Spanisch, 
Tschechisch, Türkisch, Tigrinja, Ukrainisch, Ungarisch, Urdu

M O T I V A T I O N  U N D  D I G I T A L E  K O M P E T E N Z  ( M D K )  - 

DAU E R : 12  WOCHEN

3  X PRO WOCH  E – 90 M  INUTEN

72 U  E

INHALTE: In einem geschützten Rahmen werden persönliche Stärken aktiviert, 
neue Perspektiven entwickelt und gleichzeitig zentrale digitale Kompetenzen 
vermittelt, die heute für Bewerbung, Kommunikation und Alltagsbewältigung 
notwendig sind. Ziel ist es, die Teilnehmenden schrittweise zu stabilisieren, digitale 
Kompetenzen zu fördern und sie motiviert für die nächsten beruflichen Schritte 
vorzubereiten.

F R A U E N P O W E R  ( F R P )  –  962/158/24

DAU E R : 10 WO C H E N

3 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

60 U E

H  E  R  A U S  F O R D E  R U N G  E  N  ,  L Ö S U N G  E  N  U  N  D  Z  I  E  L  E  ( H  L  Z  )  –  9 62 / 1 7 3 / 2 4

DAU E R : 12 WO C H E N I N H A LT E : Dieses Einzel-Coaching wurde für besonders arbeitsmarktferne Teil- 
nehmer/innen entwickelt. Dabei wird zuerst auf persönliche Probleme und Herausfor-
derungen, wie z. B. Erkrankungen, und innere Schranken eingegangen. Im Anschluss 
wird der Fokus auf die Eigenverantwortung gelegt und dann gemeinsam Lösungen und 
Ziele entwickelt, welche bereits während des Kurses in den Alltag eingebaut werden. 

3 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

72 U E

Grundsätzliche Durchführung in Deutsch – bei Bedarf in einer der 28 angebotenen Sprachen* möglich.

S E  L B S T S T Ä N D I G  E  N  -  U  N D  G  R Ü N D E  R / I N N E N  -  C O A C H I N G  ( S U G )  -  9 6 2 / 3 9 / 2 5  
9 6 2 / 3 9 / 2 5 DAU E R : 12 WOCHEN I N H A LT E : Dieses Einzel-Coaching richtet sich an Menschen, die entweder bereits

selbstständig oder in Gründung waren und/oder es (wieder) versuchen möchten. Mit
gezielten Methoden werden die eigenen Stärken reflektiert und das Selbstbewusst-
sein gestärkt. Sie entwickeln, unter der Leitung unserer Coaches, neue Ziele und Pläne,
um das Leben, als Arbeitnehmer/in oder selbstständig, wieder in die Hand zu nehmen.

3 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

72 U E

Ü B E R S I  C H T  E  I N Z E L-  C O A C H  I N G S  2  0 2 5 / 2 6  (in virtueller Durchführung)

COACHINGS FÜR ARBEITSSUCHENDE

INHALTE: Für Frauen mit und ohne Erziehenden-Themen ist dieses Einzel-Coaching 
konzipiert worden. Für die einen geht es inhaltlich darum, wie sie auch mit Kind/ern 
den Weg ins Berufsleben (zurück)finden, für die anderen, wie es ihnen nach oftmals 
langer Abwesenheit erfolgreich gelingt, sich (wieder) in die Arbeitswelt zu integrieren.

Stellung eines Endgeräts

A K T I V  C H A N C E N  E R G R E I F E N  ( A C E )  -  F o k u s  a u f  E r z i e h e n d e n - T h e m e n  m ö g l i c h  -    

DAU E R : 10  WOCHEN

2 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

40  U  E

I N H A LT E : Mit diesem Coaching sollen Menschen mit »mittlerer« Distanz zum  

Arbeitsmarkt angesprochen werden. Den Teilnehmer/innen werden ihre Eigenver- 
antwortung in der aktuellen Situation bewusst gemacht, die eigenen Stärken wieder-
entdeckt und Ziele neu formuliert bzw. nachgeschärft. Dann wird ein Umsetzungs-
plan erarbeitet. Bei sehr marktfernen Kund/innen empfehlen wir das Einzel-Coaching 

»Herausforderungen, Lösungen und Ziele«.

G E S U N D H E I T  F Ü R  D E N  B E R U F  ( G F B )  -  

DAU E R : 25  WOCHEN INHALTE: Gesundheitliche Einschränkungen können die berufliche Teilhabe stark 
erschweren. Gesundheit für den Beruf unterstützt gezielt Menschen, die aufgrund 
körperlicher oder psychischer Belastungen aktuell nicht oder nur eingeschränkt 
arbeitsfähig sind. Im Einzel-Coaching entwickeln wir gemeinsam Strategien, um mit 
gesundheitlichen Herausforderungen besser umzugehen, Belastbarkeit Schritt für 
Schritt aufzubauen und neue Perspektiven für eine berufliche Zukunft zu erarbeiten. 

2 X PR O WO C H E – 90 M I N U T E N

100  UE
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I N T E R N AT I O N A L  M O T I VAT I O N  T R A I N I N G 

Das Team der International Motivation Training Deutschland GmbH besteht aus 

erfahrenen und erstklassig ausgebildeten freien Trainerinnen und Trainern. Sie sind die 

Experten für Trainings zur Motivation von Mitarbeiter/innen und Führungskräften, 

z. B. in Jobcentern und Agenturen für Arbeit, und geben außerdem erfolgreich

Seminare für Kurz-und Langzeitarbeits lose.

Arbeitslose werden bei ihren unterschiedlichen Herausforderungen auf 

dem Weg zurück in ein festes Arbeitsverhältnis – von dem sie auch 

leben können – zielgruppengerecht angesprochen und mit praxisnahen Inhalten 

unterstützt.

Unsere Seminare werden ständig an die aktuellen Entwicklungen auf dem 

Arbeitsmarkt angepasst. Sie haben eine Weiterempfehlungsquote von über 90 %. 

Unsere Teilnehmer/innen berichten regelmäßig begeistert, dass ihre Anfangs-

erwartungen in vielerlei Hinsicht übertroffen wurden und sie sehr positiv von der 

überragenden Qualität unserer Maßnahmen überrascht waren. 

Berlin, September 2025

International Motivation Training Deutschland GmbH

Warschauer Straße 65   |  10243 Berlin  |  Telefon: (030) 12 07 67 46  |  Fax: (030) 12 07 67 46-9
info@imt.training  |  www.internationalmotivation.com
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